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ที่             -
วันที่       ๒๗   กันยายน  ๒๕๖๐  

เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓ 

เรียน   นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน 

เรื่องเดิม


ด้วยแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  จะสิ้นสุดลงในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ และเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ได้เสนอขอความเห็นชอบ                 ต่อคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี พิจารณาร่างแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ             พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓  นั้น


ข้อเท็จจริง


หนังสือสำนักงาน ก.ท.จ.จันทบุรี ที่  จบ ๐๐๒๓.๒/ว ๑๘๐ ลงวันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๐ แจ้งว่าคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี ในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐ เห็นชอบแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรียบร้อยแล้ว และให้เทศบาลจัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรีเพื่อใช้เป็นหลักฐานในการตรวจสอบ
ข้อระเบียบ/กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
  ๑. พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๒

๒. ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๔๕  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน   
๓. หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และก.อบต. (ด่วนมาก) ที่ มท ๐๘๐๙.๒/ว ๕๓  ลงวันที่  
๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การจัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓
ข้อพิจารณา
๑. จัดทำประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๓
๒. จัดทำประกาศกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  

๓. จัดทำคำสั่งจัดบุคลากรที่มีอยู่เดิมลงตามตำแหน่งของกรอบอัตรากำลังใหม่  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาหากเห็นชอบด้วย  โปรดลงนามในเอกสารที่เสนอมาพร้อมนี้
(นางสาวจรรยา  วิสุทธิแพทย์)

     หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  
- ๒ -
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล

ความเห็นปลัดเทศบาล   

ทราบ เห็นควร




ทราบ เห็นควร
    
 (  ให้ดำเนินการตามเสนอ


(   ให้ดำเนินการตามเสนอ
    
 (  ...............................................................  
(   .....................................................................
    
       ...............................................................  
       .....................................................................
(ลงชื่อ)





       (ลงชื่อ)

(นางนราพร  มิตรวิเชียร)
(นายเศกสรรค์  แก้วเชื้อ)

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
ปลัดเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน
คำสั่งนายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน




(   เห็นชอบให้ดำเนินการตามเสนอ

 



(  ..........................................................................
(ลงชื่อ)
(นายพินิจ  เพชรน่าชม)
นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน

ประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน

เรื่อง  แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓
..........................................
ด้วยเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  ได้จัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓   ตามข้อ ๑๔  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี   เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๔๕  


อาศัยความตามมาตรา ๑๕ ประกอบ มาตรา ๒๓ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี ในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐  จึงประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ                  พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ดังนี้
ข้อ ๑  ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ 
ข้อ ๒  ประกาศฉบับนี้ มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐





   (นายพินิจ  เพชรน่าชม)




        นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน

(สำเนาคู่ฉบับ)
ประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน

เรื่อง  แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓
..........................................
ด้วยเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  ได้จัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓   ตามข้อ ๑๔  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี   เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๔๕  


อาศัยความตามมาตรา ๑๕ ประกอบ มาตรา ๒๓ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี ในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐  จึงประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ                  พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ดังนี้
ข้อ ๑  ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ 
ข้อ ๒  ประกาศฉบับนี้ มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐





   (นายพินิจ  เพชรน่าชม)




        นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน



ที่  จบ ๕๓๐๐๑/


                       
         สำนักงานเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน







         ถนนทับไทร - ชายแดน  จบ ๒๒๑๔๐
                                                                        กันยายน  ๒๕๖๐
เรื่อง  ส่งประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓
เรียน  ประธานกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี
อ้างถึง  มติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ 
          ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐
สิ่งที่ส่งมาด้วย
๑.  สำเนาประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ         
     พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ 
 





จำนวน  ๑  ฉบับ
๒.  สำเนาประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและ
     อำนาจหน้าที่ของส่วนราชการของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน

จำนวน  ๑  ชุด


๓.  สำเนาคำสั่งเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ที่         /๒๕๖๐  ลงวันที่  ๒๗  กันยายน  ๒๕๖๐  
จำนวน  ๑  ชุด
                  
ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี  ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐  ได้มีมติเห็นชอบแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  ซึ่งเทศบาลได้ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  ประกาศกำหนดโครงสร้างส่วนราชการ และคำสั่งจัดบุคลากรที่มีอยู่เดิมลงตามตำแหน่งของกรอบอัตรากำลังใหม่ เสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น 
               
เทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ขอส่งสำเนาประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ ประกาศโครงสร้างส่วนราชการ และคำสั่งจัดบุคลากรที่มีอยู่เดิมลงตามตำแหน่งของกรอบอัตรากำลังใหม่  มาพร้อมหนังสือนี้  รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
               
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
                              
   ขอแสดงความนับถือ        

      



 (นายพินิจ  เพชรน่าชม)




                นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน
สำนักปลัดเทศบาล
ฝ่ายอำนวยการ
งานการเจ้าหน้าที่
โทร/โทรสาร. ๐-๓๙๓๘-๗๐๓๘ 

     “ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”
(สำเนาคู่ฉบับ)
ที่  จบ ๕๓๐๐๑/


                       
        สำนักงานเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน







         ถนนทับไทร - ชายแดน  จบ ๒๒๑๔๐
                                                                        กันยายน  ๒๕๖๐
เรื่อง  ส่งประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓
เรียน  ประธานกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี
อ้างถึง  มติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ 
          ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐
สิ่งที่ส่งมาด้วย
๑.  สำเนาประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ         
     พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ 
 





จำนวน  ๑  ฉบับ
๒.  สำเนาประกาศเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน เรื่อง การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและ
     อำนาจหน้าที่ของส่วนราชการของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน

จำนวน  ๑  ชุด


๓.  สำเนาคำสั่งเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ที่         /๒๕๖๐  ลงวันที่  ๒๗  กันยายน  ๒๕๖๐  
จำนวน  ๑  ชุด
                  
ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี  ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐  ได้มีมติเห็นชอบแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๓ ของเทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน  ซึ่งเทศบาลได้ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี  ประกาศกำหนดโครงสร้างส่วนราชการ และคำสั่งจัดบุคลากรที่มีอยู่เดิมลงตามตำแหน่งของกรอบอัตรากำลังใหม่ เสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น 
               
เทศบาลตำบลโป่งน้ำร้อน ขอส่งสำเนาประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ ประกาศโครงสร้างส่วนราชการ และคำสั่งจัดบุคลากรที่มีอยู่เดิมลงตามตำแหน่งของกรอบอัตรากำลังใหม่  มาพร้อมหนังสือนี้  รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
               
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
                              
   ขอแสดงความนับถือ        

      



(นายพินิจ  เพชรน่าชม)




                นายกเทศมนตรีตำบลโป่งน้ำร้อน

สำนักปลัดเทศบาล
ฝ่ายอำนวยการ
งานการเจ้าหน้าที่
โทรสาร. ๐-๓๙๓๘-๗๐๓๘      

     “ยึดมั่นธรรมาภิบาล  บริการเพื่อประชาชน”
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..…………….…..……….……….หัวหน้างาน


..……….……………….….………..เจ้าหน้าที่


......................................................พิมพ์
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